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«SI NOS CRUZAMOS DE BRAZOS SEREMOS COMPLICES DE UN SISTEMA QUE HA LEGITIMADO LA MUERTE SILENCIOSA»

Adn no han terminado.
Razones para no bajar la guardia.

Dedicado a Carlos y Carmen. Nuestro apoyo y solidaridad con Carlos y Carmen, a los que se les
ha condenado de forma injusta por defender los derechos de todxs en la Huelga General de 2012.

CapA ANO LO MISMO. Se
aproxima el verano y so-
bre nuestras cabezas pla-
nean argucias. Cada afio
se abre un inmenso aguje-
ro donde ocultar qué esta
sucediendo y, de paso, de-
jarnos alguna perla.

Como hechizados huimos
de la realidad (afortuna-
dos o ciegos). Se impone
el silencio. El Gobierno se
opone a abrir los come-
dores escolares en verano,
dice que se discrimina a
los nifios y que el problema
se hace demasiado visible.
A estas alturas del afio el
proyecto de ley del abor-
to esta ya casi terminado,
la ley mordaza que ahoga
y restringe nuestros de-
rechos esta al caer y una
nueva reforma fiscal que
quieren hacernos pasar
por progresista acaba de
ser presentada.

La “mayoria silenciada”,
que no silenciosa, es algo
que conviene crear, ya sea
a través de la represion
en las calles, o a través de
medidas que neutralicen o
desgasten a quienes se re-
sisten a "entrar en razén".
Y por ahi va la reforma del
Cédigo Penal de Gallardén,

Por un lado, contempla
nuevos delitos y endurece
penas y multas; por otra

parte, amplia el alcance de
delitos ya existentes como
el de desordenes publicos
y abre las puertas a la cri-
minalizaciéon de la resis-
tencia pasiva; refuerza la
impunidad policial dando
cobertura a actuaciones in-
tolerables unos afios antes.

La nueva reforma de la Ley
de Seguridad Ciudadana
concreta esta aspiracion.
Asfixiar econdémicamente
a los que protestan ocupa
un lugar central en las es-
trategias de desgaste y de
neutralizacion de la protes-
ta social. (Como bien sabe-
mos por los comparierxs de
Gamonal). La propuesta de
Ley de Seguridad Ciudada-
na viene asi a complemen-
tar la estrategia represiva
disefiada con la reforma
del Cédigo Penal. Su obje-
tivo es claro: complemen-
tar la profundizacion del
ajuste social con un nuevo
ajuste penal. O mejor, con
un ajuste penal adminis-
trativo, menos garantista
pero tan o mas eficaz.

Esta combinacion entre
represiéon dura y blanda
no tiene otro proposito
que infundir miedo y con-
vertir a la supuesta mino-
ria ruidosa que desafia al
Gobierno en una mayoria
silenciada y obediente. El

autoridades politicas vy
partidos gobernantes y a
las empresas y sus directi-
vos, especialmente finan-
cieras. El poder politico
en Espafia quiere imponer
un falso orden silencio-
0, que no sea perturbado
por ninguna resistencia a
la arbitrariedad, ninguna
protesta ante la injusticia,
ninguna muestra de indig-
nacion ante los privilegios,
ningin escandalo ante la
corrupcién, ningunos gri-
tos ante la desesperacion.
El espacio publico, debe
ser un espacio muerto, re-
gido por el temor y repri-
mido por las autoridades.
"Desconflictivizado" como
dice Manuel Delgado; "pu-
nitivo y mercantilizado"
como escribe Jaume Asens.

No es casual que el gobier-
no espafiol, a la vez que
practica politicas socioe-
condmicas muy agresivas

- i
contra la mayoria de la
ciudadania, abra nuevos
frentes sobre bases pro-
pias del viejo reaccionaris-
mo religioso o ultranacio-
nalista como ocurre con la
aberrante ley del aborto
o la politica "educativa"
del ministro Wert. Los
piromanos del Gobierno
espafiol como Wert, Mon-
toro, Fernandez Diaz, Ruiz
Gallardén y otros son solo
la punta provocadora, son
los perros guardianes mas
visibles. Los responsa-
bles son muchos mas, no
siempre visibles. Son los
que estan en las cumbres
de las piramides politicas
y econdmicas, en las insti-
tuciones y en los consejos
de administracion. Todos
ellos han emprendido una
cruzada criminal contra
las mayorias sociales.

Elaborado a partir de textos de
Jordi Borja, Gerardo Pisarello y
Jaume Asens.

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG
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Que nos lo cuenten

Hilo Negro

Extracto de los principales acuerdos adop-
tados en las plenarias de coordinacion.

Junio 2014

Plenaria 2 de junio
Modificar el horario de apertura
de los locales y de atencion de la
asesoria laboral para los meses
de junio y julio.

Participacion de CGT en la ma-
nifestacion por el “rescate” del
Hospital Universitario de Burgos.
Remitir 200 € a la cuenta de so-
lidaridad con Carmen y Carlos
de Granada, que han ingresado
en prision por participar en la
huelga general del 29 de Marzo
de 2012.

Plenaria 9 de junio
Configurar “pestanas” en la pagi-
na web del Sindicato, que infor-
men de nuestras cuentas, de las
aportaciones a la cuenta de soli-
daridad con los represaliados de
la lucha de Gamonal y las aporta-
ciones econdémicas del fondo de
solidaridad del Sindicato.
Suscribir a las diferentes bibliote-

cas publicas de la provincia a la
revista Libre Pensamiento.

Plenaria 16 de junio
Aportar 200 € para la campafa
internacional de Reconstruccion
escuela y Clinica en La Realidad,
Chiapas. Mas Informacion en
http://www.cgtchiapas.org/
Ediciéon especial del Hilo Negro
para conmemorar la salida de su
numero 200.

Plenaria 23 de junio
Realizar una nueva ediciéon de
las pegatinas “CGT SINDICATO
UNICO DE BURGOS”

Impulsar la campafia contra el
Tratado de Libre Comercio entre
Europa y EEUU, por medio del
grupo de trabajo que se constitu-
y6 el dia 18.

Organizar un curso de redes so-
ciales y accion sindical para oc-
tubre.

Horario de Verano de
los locales de la CGT

DESDE EL 1 DE JULIO HASTA EL 1 DE
SEPTIEMBRE el horario del local de
CGT de la C/ Calera sera de 9 a
14 horas.

Para los locales de Aranda de Due-
ro y Miranda de Ebro conttinta el
mismo horario, de 17 a 20 horas.

Horario de la Asesoria juridica:
Las citas las dan directamente
Juan o Néstor. Bien por teléfono
(947203472) de 10 a13.30 horas, o
por correo electronico:
juridica@cgtburgos.org (Juan)
asesoria@cgtburgos.org (Néstor)
Si es afiliad@, y coincide que es-
tan en el local, ir directamente.
ARANDA:

Se mantienen las visitas de Jorge
los jueves en el mismo horario sal-
vo la 1* quincena de Agosto.
Consultas por correo electrénico:
juridica.ribera@cgtburgos.org
MIRANDA:

En julio Juan no pasara la 1a quin-
cena. En Agosto se desplazara a
Miranda solo con cita previa, por
correo electrénico:

juridica@cgtburgos.org

Acuerdos del Pleno del Sindicato del 12 de junio

RESPECTO A LA CARTA RECIBIDA
del Secretario General de la Con-
federacion, respondiendo a la co-
municacién del Sindicato Unico
de Burgos, tras el XVII congreso,
se acuerda no contestar mientras
se esperan noticias de los Sindi-
catos y Confederaciones Terri-
toriales, que mantenian posturas
similares a la del SU de Burgos de
la CGT. Se plantea la posibilidad
de proponer al SP Confederal una
reunién conjunta para aclarar y
debatir las distintas posturas.

Campana contra el Tratado de
Comercio Trasatlantico (TTIP):
vincularlo a la campafia “jDEs-
PIERTA! NOS ESTAN ROBANDO Yy

que todas las secciones sindicales
participen.

Relacion del Sindicato con la Pla-
taforma por la sanidad publica de
Burgos: se decide no formar parte
de esta plataforma, mientras no
recoja explicitamente entre sus
reivindicaciones la derogacion de
la ley 15/97 y de toda la legisla-
cién que ampara la privatizacion
de la sanidad.

Participar en las acciones que se
convoquen, siempre que estemos
en sintonia con lo que planteen.

Revision del plan de trabajo de
elecciones sindicales.

Se recuerda, que hay un plan de
trabajo aprobado en anteriores
plenos y ratificado en la asam-
blea general y tras un cambio de
impresiones de las distintas sec-
ciones sindicales, se acuerda que
cada seccion presente su plan de
trabajo para el pleno de septiem-

bre.

Valoracion de las ultimas activi-
dades/movilizaciones del sindi-
cato.

Buena valoraciéon de las activi-
dades programadas, asi como la
necesidad de incentivar la parti-
cipacion de nuestra propia afilia-
cién en nuestros propios actos.

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG
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Elecciones sindicales en el Servicio Municipalizado de Movilidad y
Transportes (SAMYT) del Ayuntamiento de Burgos

EL PASADO DiA 13 DE JUNIO se desa-
rrollaron las elecciones sindicales en
el Servicio Municipalizado de Movi-
lidad y Transportes del Ayuntamien-
to de Burgos, servicio que integra a
los trabajadores de los autobuses ur-
banos y de la estaciéon de autobuses
interurbanos, que cuentan con una
plantilla de 208 personas.

La CGT ha obtenido 2 representan-
tes en el Comité de Empresa, siendo
la segunda candidatura mas apoya-
da, con 40 votos, pasando de un re-
presentante que tenia en el anterior
comité. El resto de candidaturas ob-
tuvieron 3 CCOO, 2 UGT y 2 CSIF.

Estos resultados rompen la hegemo-
nia que ostentaba CCOO en el an-
terior comité, con 5 representantes
de 9, y que utilizo para legitimar el
intento de privatizacién del servicio,
asi como por haber intentado hacer
desaparecer el propio comité de em-
presa, cediendo la representacion al
comité general del Ayuntamiento.

Damos la enhorabuena a los compa-
fieros de SAMYT que han consegui-
do en este nuevo proceso duplicar
el apoyo, apoyo que se traducira en
trabajar por mejorar las condiciones
de 1@s trabajador@s y en garantizar
la gestion publica de este servico.

S| DECIDES OPINAR

y IR

MILES DE PERSONAS EXIGIERON a
la Junta de Castilla y Leon que de-
vuelvan el Hospital Universitario de
Burgos de la gestion privada.

De acuerdo, pero CGT va un paso
mas alld y pide la derogacién de la ley
15/97 que, implantada por el gobier-
no socialista fue la que abrié la puer-
ta a las privatizaciones y concesiones
a empresas privadas de los diferentes
servicios.

La ley 15/97 se aprobd en el Congre-
so de los Diputados; votaron a favor
PP, PSOE, CiU, CCy PNV, alguno de
los cuales ahora clama en contra de
la aplicacion de dicha ley. En contra
votaron IU y BNG.

Identificando responsables: la
b . i i

Iey 15/97

'}l

En el caso de la proliferacion de
los "nuevos modelos de gestion" (se
llama asi para difundir la idea de
"nuevo=mejor") el hito fundacional
en el reino de Espaiia lo supuso la
Ley 15/97 de nuevas formas de ges-
tion del Sistema Nacional de Salud.
El discurso de "En defensa de la sa-
nidad publica” esta muy bien, pero
hay que dar un paso mads, conocer
los procesos que llevan a la apertu-
ra a otros modelos de gestién donde
predomina la iniciativa privada y el
animo de lucro, identificar culpables
(leyes, responsables politicos, lobbies
empresariales) y pedir la derogacion
de las leyes que permiten estas me-

LIBRE PENSAMIENTO N° 78
Revista de reflexion y pensa-
miento libertario, editada por la
Secretaria de Comunicacion de
la CGT, es uno de los medios de
debate politico e ideologico den-
tro de nuestra Organizacion. En
este ultimo nimero contiene un
dossier “sobre formas de repre-
sentacion. jNo nos representan!
Ademés hay que destacar en el
interior de sus paginas el inte-
resante articulo firmado por el
compafiero del Sindicato Unico
de Burgos, Ismael Aguado, que
lleva como titulo “Gamonal: el
movimiento vecinal como sujeto
politico”. También esta publica-
ciébn contiene otros no menos
interesantes articulos de debate
y reflexién politica y social.

De venta en los locales de CGT
PV.P.6 €

didas, asi como la creacién de un
marco legislativo que trabaje por la
defensa y mejora del sistema publico
de salud...

;Sanidad Publica? Claro... pero lle-
nando el término "publico” de signi-
ficado y conocimiento.

Por eso, desde CGT pedimos la
Derogacion ya de la ley 15/97

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG
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PERMANENTE

Sala Solidaridad Obrera
C/ Calera |2

11:00 1 HEUNIf]N ver lo que no les gusta o les provoca mala
: base social temerosa de los cambios es mas  conciencia. (...) La guerra preventiva es
GOORDINADORA extensa y los colectivos percibidos como una aportacion del gobierno Bush que ha
DE PARADXS DE CGT peligrosos no parecen tan numerosos y son  contribuido considerablemente a aumentar
L mas heterogéneos. Se ponen en el mismo la violencia y la inseguridad en el mundo.

Sala Solidaridad Obrera - iy ) o
O/ Calera 12 saco los movimientos de jovenes altermun- Los miedos y las consiguientes demandas

miércoles 9 julio I los miércoles

REUNION GRUPO ANTITRATADO
TRANSATLANTICO DE
COMERCIO E INVERSIONES
TTCI (TTIP)

18:30 h Sala Solidaridad Obrera
C/ Calera 12

EL HISTORIADOR Louis CHEVALLIER, anali-

»n . f

O 1830_" REUNION GRUPO z6 en Clases peligrosas e inseguridad urbana  las esquinas. Se constituye una amalgama
§ ACGCION SINDICAL como en el siglo XIX la sociedad burguesa de comportamientos muy diversos, unos
; 19:30 h REUNION estigmatiz6 al conjunto de las clases traba- que ya son objeto de normas claras y con
O | SECRETARIADO jadoras (inmigrantes recientes, poblacion tundentes (Codigo penal, reglamentaciones

marginal pobre) como peligrosas. De esta
forma se mezclaba la delincuencia y la mi-
seria, la procedencia rural y la critica o la
rebelién frente al orden social. Ahora, la
estructura de la sociedad no es la misma; la

dialistas y los sin (casa, papeles, trabajo,
familia...); el terrorismo y quienes van a la
mezquita; la pequeifia delincuencia urbana
y los inmigrantes; las manifestaciones poli-
ticas no autorizadas y los grupos informales
que causan destrozos en el mobiliario urba-
no; los que molestan a los vecinos con la
musica o la juerga en la calle y los sospe-
chosos por la forma como visten o el color
de su piel; las prostitutas y travestis y los

grafiteros o los que realizan acrobacias en

municipales), otros derivados de la convid
vencia en el espacio publico y otros, que
no representan ningun riesgo real excepto
herir la sensibilidad de quienes no quieren

de seguridad ciudadana han provocado res-
puestas oficiales, de caracter populista, que
excitan la dimensién irracional del miedo,
designando genéricamente a colectivos so-
ciales como potencialmente peligrosos so-
bre los cuales, primero, recae el estigma vy,
después, la represion preventiva.

Jordi Borja
Revolucion urbana y derechos ciudadanos
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