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"LA VIDA MISMA SE VUELVE TAN PRECIOSA COMO VASTOS SON NUESTROS SUEÑOS"

Destacable también el trabajo
que, previamente a la asamblea,
realizaron las Comisiones de Po-
nencias. Este trabajo nos permitió
tener disponibles los documentos
(Dictámenes), sobre los que se
basaron las deliberaciones y
acuerdos de la Asamblea.

Se presentó el plan de trabajo
para 2013, manteniendo las líneas
generales y los criterios organiza-
tivos que caracterizan a la CGT.
Plan de trabajo ambicioso, que
precisará para su desarrollo, la
participación de toda la afiliación,
de las Secciones Sindicales, de los
grupos de trabajo de Acción So-
cial, de Acción Sindical, del Secre-
tariado Permanente y de toda la
afiliación. Igualmente se presen-
taron las actuaciones a desarro-
llar, como la promoción de campa-
ñas contra las privatizaciones y la
defensa de lo público, la continui-
dad del proyecto “Solidaridad Li-
bertaria” o la organización y pues-
ta en funcionamiento de la Biblio-
teca como lugar de encuentro, de-
bate y participación.

Se presentó la Campaña contra
la Privatización de los Servicios
Públicos y la desaparición de los
derechos sociales y su propuesta
de desarrollo en tres fases: infor-

mación, conciencia-
ción y movilización.
A destacar entre los
acuerdos alcanzados
la oposición radical
al recorte de dere-
chos laborales y so-
ciales y a las privati-
zaciones que se es-
tán produciendo , de-
nunciando al sistema
capitalista como su
causa; el apoyo mu-
tuo a compañeros represaliados,
despedidos... la promoción de la
unidad de acción, siempre sin
perder identidad ni capacidad de
decisión y sometiendo la partici-
pación en plataformas/coordina-
doras/etc. estables a su aproba-
ción en Pleno o Asamblea; la cre-
ación de grupos de trabajo en ca-
da área del Secretariado, meca-
nismos claros de participación en
la secciones y en el conjunto del
Sindicato, la defensa de lo públi-
co entendido como patrimonio
colectivo, no del estado, bibliote-
ca, semana cultural, 8 de marzo,
primero de mayo... 

También se acordó el presu-
puesto para 2013, que nos permi-
tirá tener respaldo económico pa-
ra el normal funcionamiento del

Sindicato y el desarrollo del Plan
de trabajo, financiándonos, exclu-
sivamente, con las cuotas que pa-
gamos los afiliados y los ingresos
de los servicios jurídicos presta-
dos a no afiliados.

Finalmente, se eligió el grupo de
trabajo que gestionará los acuer-
dos de la asamblea y que configu-
ran el Secretariado Permanente. És-
te renovó parte de sus miembros,
quedando constituido de la si-
guiente manera: Secretaría Gene-
ral: Piedad; Secretaría de Organiza-
ción: Néstor; Sec. de Comunica-
ción: Enrique; Sec. de Acción Ad-
ministración y Finanzas: Jose; Se-
cretaría de Social: Virginia; Secre-
taría de Acción Sindical: Santos;
Secretaría de Formación: Inmacu-
lada; Secretaría de Jurídica: Jorge.

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG

El pasado domingo 24 de febrero se cele-
bró la Asamblea General del Sindicato, con
una participación que fue creciendo a lo
largo de la mañana y que podemos califi-
car de positiva, a pesar de que en cuestión

de participación, siempre queremos más.
Destacable, el buen hacer de la mesa, que
supo conducir la asamblea, con una com-
binación magistral de libre participación y
orden de la misma.

CRÓNICA DE LA ASAMBLEA
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QUE NOS LO CUENTEN

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG

Hilo Negro: Algo que es de siem-
pre, llevaba algún tiempo olvida-
do en un rincón; habían pasado
los días sin que nadie lo hiciera
mucho caso. De pronto surge el
momento idóneo, ¿por qué?

Chuchi:  A raíz de la toma de
decisiones asamblearias sobre
cuestiones de participación a nivel
confederal surgen dudas sobre al-
gunos aspectos de funcionamien-
to. Así, el hecho del federalismo,
suscita algunas diferencias inter-
pretativas, que intentamos aclarar
con un debate.

HN: ¿Cuáles son los objetivos
de los debates?

Ch: Hay términos, conceptos,
que no usamos corrientemente, o
que usamos mecánicamente influi-
dos por el uso que se hace de ellos
en medios de comunicación, o por
inercia. Eso nos lleva expresar sen-
timientos, deseos y pensamientos,

muy dispares, utilizando las mismas
palabras. Por otro lado hay conteni-
dos sobre los que reflexionamos
muy poco, o simplemente no lo ha-
cemos. El debate, la reflexión colec-
tiva nos aclara estas circunstancias.
HN: ¿Sobre qué van los debates? 

Ch: Los debates no están prede-
terminados, se escogen de un día
para otro, entre las personas asis-
tentes. Por el momento hemos tra-
tado aspectos organizativos, como
el federalismo; la acción sindical
al día de hoy; temas estratégicos o
más de fondo, como la revolución.
Hay un tema muy de actualidad
como es la privatización de los
bienes y servicios públicos, la es-
tatalización de esos mismos bie-
nes y servicios; o su uso y propie-
dad común administrados por tra-
bajadores-as y usuarios-as.
HN: ¿Puedes convencernos para
que vayamos a los debates?

Ch: Sí, claro, los debates los lle-
vamos adelante el último viernes
de cada mes a las 19.30 en la Bi-
blioteca del Sindicato, en la C/
Hospital de los Ciegos. Precisamen-
te este viernes día 22, trataremos
del tema anteriormente comenta-
do; sobre lo público, lo privado, lo
estatal y lo común. Entre el café y
las pastas, entre sorbo y sorbo, va-
mos deshojando las libretas, con-
virtiendo las opiniones en tesis,
para de nuevo darlo la vuelta fabri-
cando nuevas tesis, compartiendo
opiniones, contrastando pareceres,
intentando llevarlo a las situacio-
nes de actualidad. Por el placer de
debatir, de discutir, por ver como
afloran las razones para una cosa y
para otra. No se llega a conclusio-
nes cerradas, o colectivas, cada
cual con las suyas, y eso sí, cada
día un poco más ricos culturalmen-
te, con más conocimientos.

La tradición Libertaria sitúa los deba-
tes en el corazón mismo de los Ateneos
Libertarios. Es un momento cumbre de
creación, donde las opiniones de unas
personas y otras se contraponen en
plena dialéctica. Liberan los pensa-

mientos de telarañas y van rodando en-
trechocando unos con otros, remontan-
do con argumentos, la idea. Constru-
yendo un todo ficticio o retórico, pen-
sado o vivido. Bien en el deseo imagina-
rio, bien en las creaciones asumidas.

CHUCHI NOS HABLA DE LOS DEBATES LIBERTARIOS 
DE LOS VIERNES EN LA BIBLIOTECA DE LA CGT

DEBATES LIBERTARIOS

LOS TALLERES DE DEBATE LIBERTARIO TIENEN LUGAR LOS VIERNES 
A LAS 7 DE LA TARDE, EN LA BIBLIOTECA SINDICAL 

(CALLE HOSPITAL DE LOS CIEGOS, Nº 5).
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El documento base de debate es el publicado en
la revista "Libre Pensamiento", en su nº 73. Texto
de Félix García y David Seiz.

Asistimos a un duro ataque contra los servicios
públicos orquestado por los medios conservadores
y aplicado por políticos neoliberales. Frente a ellos
se plantea la defensa de lo público, pero muchas
veces confundimos la defensa de un Estado buro-
crático responsable de parte del deterioro de unos
genuinos servicios públicos. Por eso, partiendo de
postulados libertarios, se trata de plantear una cri-
tica del Estado del bienestar como paso para una
profunda y radical transformación de la sociedad
que llegue a ser una sociedad en al que se dan la
libertad, la igualdad y el apoyo mutuo.

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG

Aunque cuando viene Dio-
nisio, siempre el tiempo es
corto, para todos los asisten-
tes a la misma ha sido una
mañana de formación intere-
sante y productiva, en el que
aunque hayamos salido asus-
tados y cabreados, hemos
podido constatar cómo las
distintas leyes, vienen des-
protegiendo cada vez más a
los trabajadores, y van sen-

tando, una tras otra, la pri-
vatización de todos los servi-
cios públicos.

Como última reflexión des-
pués de la jornada, sacamos
que la lucha por nuestros de-
rechos, no la vamos a ganar
en los juzgados, sino por me-
dio de la Acción Sindical con-
tinua, y el boikot constante a
los argumentos de éste siste-
ma injusto y represivo.

Brillante Jornada de formación impartida
por el compañero Desiderio de CGT-Ma-
drid, en el que ha tratado de forma general,
de explicar las sucesivas reformas acometi-

das por los distintos gobiernos, con el fin de
expoliar los derechos sociales y salarios de
la clase trabajadora en aras de seguir enri-
queciendo a la insaciable clase empresarial.

JORNADA DE FORMACIÓN:
ACCIÓN EN TIEMPOS DIFERENTES

Y FUTURO INCIERTO

 LIBRE PENSAMIENTO Nº 73
RESEÑA

Revista de reflexión y pensamiento libertario,
editada por la Secretaría de Comunicación de

la CGT, es uno de los medios de debate
político e ideológico dentro de nuestra
Organización de gran interés para la

militancia. En este último número se incluye,
bajo el encabezamiento de “lo estatal y lo

público”, una interesante reflexión “más allá
de lo público”. Otro artículo en defensa de la

sanidad, cuya rúbrica es “yo sí, sanidad
universal. Construyendo en red”. Las páginas
de esta revista también contienen un artículo

de reflexión crítica sobre el “liberalismo y la biopolítica”, desde una
perspectiva ética del sujeto, y otro no menos interesante artículo

sobre la “gobernanza: pieza clave del liberalismo avanzado”.Asimismo,
sus páginas interiores relatan experiencias autogestionarias como la

llevada a cabo en “la cooperativa integral catalán”, así como el
fenómeno de “Marinaleda, un ejemplo de gestión colectiva municipal”.
Sigue una reflexión sobre “los ciclos de protesta y la construcción de

la autonomía en el Barrio de Sants (Barcelona)”; un artículo abordando
la “apuesta por el sindicalismo de la CGT” y otro dedicado a analizar

las “políticas fiscales” de la UE y España.
De venta en los locales de CGT. P.V.P. 6 €

Viernes 22 de marzo 
TALLER DE DEBATE LIBERTARIO

TEMA: LO ESTATAL Y LO PÚBLICO
19.00 HORAS. BIBLIOTECA SINDICAL 
(C/ HOSPITAL DE LOS CIEGOS, Nº 5)
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PUBLICACION PERIÓDICA
Calificación postal, registro Bu. 1392 de 14/02/97

Hilo Negro
Boletín Informativo 

del Sindicato Único CGT de Burgos
C/ CALERA, 12
09002 BURGOS

DEPÓSITO LEGAL: BU/49/1996

Los Lunes 
 REUNIÓN SECRETARIADO

PERMANENTE  
19,00 H. SALA USOS MÚLTIPLES.

C/ CALERA, 12

Los Miércoles 
REUNIÓN COORDINADORA 

DE PARADOS DE CGT
1900 H. SALA USOS MÚLTIPLES.

C/ CALERA, 12

Los Jueves 
REUNIÓN GRUPO 

ACCIÓN SOCIAL (GAS)
19,30 H. SALA USOS MÚLTIPLES.

C/ CALERA, 12

Miércoles 20
ASAMBLEA ABIERTA
INFORMATIVA DE LA

COORDINADORA DE PARADOS
11.00 H. SALÓN DE ACTOS. C/ CALERA, 12  

Viernes 22
TALLER DE DEBATE LIBERTARIO

Tema:“Lo estatal y lo público”.
19 HORAS. BIBLIOTECA SINDICAL 

(C/ HOSPITAL DE LOS CIEGOS, Nº 5)  

Domingo 24
JORNADA DE SENDERISMO

PASEA PASEA
PEÑA CARAZO-SAN CARLOS
Bus y seguro: 12 € afiliad@s,

14 € no afiliad@s, 9 € de 8 a 14
años, 6 € menores de 8 años 

INSCRIPCIÓN E INFORMACIÓN: LOCAL CGT
(C/ CALERA 12-BURGOS)

Cine-Fórum
VIERNES - 19,30 HORAS

BIBLIOTECA SINDICAL

(C/ HOSPITAL DE LOS CIEGOS, 5)

PRÓXIMAS
PROYECCIONES
Ciclo:“Mujeres en lucha”

5 de Abril:
LOUISE MICHEL 

(Benoît Delépine y Gustave Kervern)

12 de Abril:
MATHILDE’S MISSES 

(Pieter de Vos)

19 de Abril:
LA VERDAD OCULTA 

(John Madden) 

AGENDA ACTUALIZADA PERMANENTEMENTE EN: CGTBURGOS.ORG

AGENDA
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