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“LA VERDADERA EDUCACIÓN ES LO CONTRARIO A LA ESCUELA OBLIGATORIA 
DONDE SE APRENDE PRINCIPALMENTE A TEMER Y RESPETAR A LA AUTORIDAD”

Con el falso argumento de la cri-
sis económica, el gobierno está
llevando a término el programa
político del neoliberalismo, que
pretende convertir los servicios
públicos en materia de especula-
ción y negocio. A través de recor-
tes presupuestarios, de la falta de
financiación, de la promoción des-
carada de las enseñanzas privadas,
estamos asistiendo al proceso de
desmantelamiento de la educación
pública. Y si pensamos que la es-
cuela es precisamente el territorio

donde los poderes libran la batalla
de la colonización de las concien-
cias (quien domina la educación,
impone su forma de entender el
mundo), y si esta batalla la está
ganando el neoliberalismo, enton-
ces estremece imaginar el tipo de
sociedad injusta, insolidaria y
acrítica a la que nos dirigimos. 

La CGT de Burgos ha venido
participando en movilizaciones
conjuntas y realizando activida-
des propias a lo largo de los últi-
mos cursos escolares por la Sec-

ción Sectorial de Enseñanza. La
CGT convoca la Huelga del día 22
de mayo y participa en la mani-
festación con bloque propio y fi-
nalización diferenciada de los
“mayoritarios”, cómplices durante
años de las políticas de recorte,
precarización y cuestionamiento
de la Escuela Pública, apostando
por nuestro propio modelo sindi-
cal y pedagógico y denunciando
el sectarismo y la voluntad de pa-
trimonializar la respuesta social
por parte de esas organizaciones.

La CGT de Burgos, pese a la actitud excluyente
de los sindicatos “mayoritarios”de la enseñanza,
convoca la huelga general en educación del 22
de mayo,ante el brutal ataque que viene sufrien-
do el sistema público de enseñanza en todos los

niveles, desde la educación infantil, hasta la uni-
versitaria, con recortes brutales que suponen
tanto consecuencias directas para los trabajado-
res del sector,como la pérdida de oportunidades
futuras de los que ahora estudian.

DE TOD@S Y PARA TOD@S 

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG

DEFENDAMOS LA ESCUELA PÚBLICA

DE TOD@S Y PARA TOD@S 
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Respetad@s por la lluvia, la CGT or-
ganizó en Burgos el Primero de mayo
en la carpa instalada en el parque de
Fuentas Blancas, con actividades toda
la jornada. En Miranda de Ebro se reali-
zó una concentración informativa, con
actividades infantiles y actuación musi-
cal y en Aranda se participó en la ma-
nifestación, junto con el núcleo de la
CNT de la capital ribereña.

El acto público de la CGT eN Burgos,
"Tras la Huelga, continuar la lucha", su-
puso una emocionante (por el conteni-
do de la alocución de los compañeros y
el recuerdo de la compañera Laura, in-
justamente presa) pues en marcha de
las actividades en Fuentes Blancas: co-
mida fraternal, actividades infantiles
(con taller de esperanto incluído), la
charla, a cargo de Ángle Barredo, muy
concurrida en interesante, sobre la au-
togestión obrera y el ejemplo concreto
en Burgos de la experiencia de CYFISA,
el ya tradicional recital de poesía, este
año dediicado a Mujeres Libres y el bro-
che final a cargo de R.A.I.D., destacan-
do la colaboración de tod@s en las ta-
reas comunes de servicio de las mesas,
limpieza, recogida...

Tal como estaba previsto los compa-
ñeros cegetistas de Miranda realizaron
una concentración informativa en una
céntrica calle mirandesa: "A lo largo de
las tres horas que duró nuestra compa-
recencia pública realizamos reparto de
octavillas y acompañamos esta acción

con el reparto de globos a los niños y
niñas que se acercaban acompañados
de sus padres. El compañero Pedro Es-
tébanez montó su "ampli" y micrófono
y acompañado de su guitarra ofreció un
concierto de una hora."

A partir de las 13:00 confluyeron en
el parque Antonio Machado CNT, CGT,
En Pie, y miembros del colectivo de pro-
fesores en un mitin conjunto al que
acudieron cientos de personas. El repre-
sentante de CGT resaltó que la perdida
de derechos va en aumento, por lo que
hay seguir luchando para recuperar los
derechos conseguidos a través de años
de lucha. A su vez recordó el caso de su
compañera Laura Gómez detenida y en-
carcelada tras la huelga general, en su
opinión no es más que un ejemplo de la

deriva autoritaria del Estado. 
"Posteriormente se hizo una comida

para más de treinta personas y al térmi-
no de la misma hubo actuaciones de
magia a cargo de el mago Linaje y tam-
bién seguimos con música y canciones,
en esta ocasión también se sumó a la
fiesta con su guitarra el compañero An-
tonio Puerta. Y así transcurrió el uno de
mayo, entre un ambiente festivo y rei-
vindicativo."

En las tres convocatorias quedó cla-
ro el compromiso de incrementar la lu-
cha, plantando cara al capitalismo de-
predador y a sus políticos gestores,
apostando por la unidad y la moviliza-
ción permanentes.

¡VIVA EL PRIMERO DE MAYO!

1º MAYO 2012 EN BURGOS,
ARANDA Y MIRANDA

En Burgos, Miranda de Ebro y Aranda de
Duero, la CGT celebró el primero de ma-
yo en un ambiente reivindicativo y frater-

nal, una jornada de encuentro y debate y
también lúdica, era nuestro día, el día de
la clase trabajadora.
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Un nutrido grupo de militantes del Sin-
dicato y solidarios y solidarias de otras or-
ganizaciones y colectivos burgaleses y de
la CNT de Burgos, realizamos ayer por la
mañana una concentración informativa

en la Subdelegación del Gobierno en Bur-
gos, exigiendo la puesta en libertad de
nuestra compañera barcelonesa Laura
Gómez, detenida tras la Huelga General
del 29M.

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG

E X I G I E N D O  L I B E R TA D  P A R A  N U E S T R A  C O M P A Ñ E R A  L A U R A

Estas pasadas semanas comenza-
ban los procesos de negociación co-
lectiva tanto del sector de la limpie-
za de edificios y locales, como de la
limpieza urbana y recogida de basuras
de Burgos ciudad.

En ambos casos la patronal plantea
reducción de derechos y salarios en ba-
se a la "crisis". En ambos casos las Sec-
ciones Sindicales  de la CGT,  plantean
al conjunto  los trabajadores afectados
que no acepten el chantaje de la "es-
tafa" que no crisis, que no sucumban al
miedo y a la resignación. Y que en es-
tos momentos la lucha es imprescindi-
ble para demostrar nuestra fuerza.

En el convenio provincial de lim-
pieza de edificios y locales, la patro-

nal propone congelar los salarios, sin
ningún compromiso de empleo o de
recuperación posteriormente de esta
reducción efectiva del poder de com-
pra de los salarios de las trabajadoras
y trabajadores del sector. Ante ello y
pese a que CCOO y UGT se resignan a
intentar hacer cumplir el acuerdo ge-
neral de negociación colectiva suscri-
to con la CEOE, han comenzado las
movilización, sin prisa pero sin pau-
sa, el día 21 una cacerolada a las
puestas de los locales de la patronal,
han iniciado este proceso. 

Las cosas apuntan peor en el Con-
venio de SERVIOS SEMAT, concesiona-
ria del servicio publico de limpieza
urbana y recogida de basuras de la

ciudad de Burgos, aquí la patronal,
por expresa  exigencia del Ayunta-
miento, pide una reducción del 4% de
los salarios, la no sustitución e traba-
jadores en baja o vacaciones, el au-
mento de la jornada a 40 horas sema-
nales (ahora es de 35) y unas cuantas
perlas mas. En este caso, claramente
los trabajadores apuestan por una ne-
gociación que garantice los derechos
adquiridos (entre ellos los salarios),
frente a la insistencia de los políticos
del Ayuntamiento de Burgos, que no
cejan en mantener la política de des-
pilfarro y de obras faraónicas, a costa
de los derechos de los trabajadores de
los servicios públicos, ya sean direc-
tamente o por medio de contratas.

Se corearon consig-
nas de apoyo a Laura
y al resto de deteni-
dos y represaliados en
las movilizaciones so-
ciales y denunciando
las actitudes crimina-
lizadoras de la protes-
ta social y represivas
de las autoridades po-
líticas y policiales. Asimismo, se hizo
entrega de un escrito, exigiendo el ce-
se de la escalada represiva y se apro-

vechó la entrevista para denunciar las
situaciones vividas en los últimos
años en nuestra ciudad, así como la

desproporcionada presencia policial
en la concentración (y en anteriores
movilizaciones).

CONCENTRACIÓN EN BURGOS

EL SECTOR DE LA LIMPIEZA DE BURGOS 
NO SE RESIGNA A PAGAR LA CRISIS
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PUBLICACION PERIÓDICA
Calificación postal, registro Bu. 1392 de 14/02/97

Hilo Negro
Boletín Informativo 

del Sindicato Único CGT de Burgos
C/ CALERA, 12
09002 BURGOS

DEPÓSITO LEGAL: BU/49/1996

Jueves 24  
REUNIÓN EQUIPO DE ACCION

SINDICAL
18:30 HORAS.LOCAL DE C/ HOSPITAL 

DE LOS CIEGOS (BURGOS)
Abierto a tod@s l@s afiliad@s

interesad@s

ASAMBLEA SECCIONES CGT JUNTA
DE CASTILLA Y LEÓN

19.30 HORAS. SALA USOS MÚLTIPLES
C/ CALERA, 12

Viernes 25  
CHARLA-DEBATE: LA CAZA DE

BRUJAS EN HOLLYWOOD 
19:30 HORAS. SALÓN DE ACTOS DE CGT 

C/ CALERA, 12

Domingo 6  
JORNADA DE SENDERISMO: 

VALLES PASIEGOS-CASTROVALNERA
Bus y seguro: 12 € afiliad@s, 

14 € no afiliad@s, 9 € de 8 a 14 años, 
6 € menores de 8 años.

INSCRIPCIÓN E INFORMACIÓN:
LOCAL CGT (CALERA 12 - BURGOS)

Los Lunes 
REUNIÓN SECRETARIADO

PERMANENTE  
19,00 H. SALA USOS MÚLTIPLES.

C/ CALERA, 12

Los Jueves 
REUNIÓN GRUPO ACCIÓN SOCIAL 

19,30 H. SALA USOS MÚLTIPLES.

C/ CALERA, 12

AGENDA ACTUALIZADA PERMANENTEMENTE EN: CGTBURGOS.ORG

“LIBRE PENSAMIENTO”
PAPELES DE REFLEXIÓN Y DEBATE
DISPONIBLE EN EL SINDICATO 6€

RESEÑA

Aún no habíamos reseñado el número 70 de
la revista de la CGT, publicado tras la Huelga

General del 29 de marzo, y que en esta
edición nos ofrece un dossier bajo el título

“Pensar la Revolución”, con aportaciones “de
nivel” como la de Tomás Ibáñez y otras de

compañeros de allende nuestras fronteras, así
como artículos de fondo sobre la crisis,

historia del movimiento libertario y
actualidad internacional.

AGENDA
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