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«enterraron inocentes en una cuneta, sonrieron en la tapia donde fusilaban, y tendrán encima miles y miles de ojos recordándoles la sangre derramada»

¡Y Garoña cerró!

visita la web del sindicato: cgtburgos.org

El Sindicato Único 
de Burgos de la CGT 
regresa de las semanas 
estivales con la alegría 
se saber que una de las 
mas graves amenazas 
que debíamos soportar, 
empieza desaparecer: la 
central nuclear de Santa 
María de Garoña cie-
rra definitivamente sus 
puertas. Tras años, en 
las que veníamos exi-
giendo, movilizando e 
informando, ahora esa 
dinámica y experiencia 
debe seguir en píe, pues 
las las personas y el te-
rritorio seguirán siendo 
codiciadas y expoliadas 
por el sistema depreda-
dor que soportamos. 
 Tras cuatro años y me-
dio de incertidumbre, el 
buen sentido se ha im-
puesto. La negativa del 
permiso de funciona-
miento a Garoña pone 
fin a un largo proceso 
plagado de oscurantis-
mo, falta de democracia 
y de decisiones contro-
vertidas del Gobierno y 
del Consejo de Seguri-
dad Nuclear (CSN). 
 La no concesión del 
permiso a Garoña pone 
fin a un largo y tortuo-
sos proceso político y 

económico donde esta 
central ha sido usada 
como rehén por las eléc-
tricas frente al Gobierno 
del PP. Usada también 
como instrumento para 
modificar de manera 
importante la legisla-
ción y los reglamentos 
para prolongar el fun-
cionamiento del parque 
nuclear español.
 La paralización volun-
taria y unilateral de la 
central en diciembre de 
2012 fue clave en este 
proceso pues mostró 
que Garoña era pres-
cindible y que incluso 
sus propietarios estaban 
dispuestos a mantener-
la parada. Desde aquel 

momento hasta hoy, 
el CSN ha emitido va-
rios informes a favor de 
Garoña, lo que ha mo-
tivado incluso el cam-
bio del Reglamento de 
Instalaciones Nucleares 
y Radiactivas (RINR), 
clave para la seguridad 
nuclear. Con esto, el 
CSN ha sufrido un gra-
ve daño a su reputación.
Ahora los partidos po-
líticos  se la «están mi-
diendo» a ver quien es 
mas demagogo ante la 
situación creada tras 
el cierre y exigiendo la 
«reindustrialñizacion 
de la comarca», ins-
trumentalizando a los 
habitantes de la comar-

ca y trabajadores de la 
central, cuando la mera 
existencia de la central 
nuclear de Garoña ha 
provocado en la zona 
un desierto económico 
y humano, impidiendo 
un verdadero desarrollo 
sostenible en la zona, 
generador de puestos 
de trabajo seguros y de 
calidad, a costa de los 
beneficios de Nuclenor 
-Iberdrola y Endesa-.
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Que nos lo cuenten
Extracto de los principales acuerdos adoptados en las 
Plenarias de Coordinación del Sindicato. 

El Secretariado Perma-
nente, S.P. se reúne en la 
denominada Plenaria de 
Coordinación, que según 
los estatutos del Sindicato 
es «el órgano que coordi-
ne y desarrolle la ejecu-
ción de los acuerdos to-
mados por el Sindicato en 
sus Asambleas y Plenos».
 Su periodicidad es se-
manal celebrándose en es-
tos momentos los lunes, a 
las 19,30 h., en el local de 
la C/ Calera de Burgos). 
Está formada por las dife-
rentes Secretarías y puede 
acudir como observador 
cualquier afiliadx que lo 
desee. Sus acuerdos lo 
son «por consenso de los 
miembros del S.P. presen-
tes». Igualmente en todas 
las Plenarias se da cuen-
ta de la correspondencia 
recibida y enviada. Así 
como sobre la aceptación 
de las solicitudes de altas 
y bajas de afiliación.
  Entre otros temas, 
durante estos meses de 
verano se debatieron y se 
acordaron los siguientes:
Lunes, 3 de julio
 Se da cuanta del informe 
de la Comisión Revisora 
de Cuentas del 2 trimes-
tre de 2017, aprobándose 
la gestión realizada. Seña-
lando que  las partidas de 
imprenta-fotocopias a la 
fecha ya han agotado su 
dotación.
Modificar los poderes ge-
nerales para pleitos del 

Sindicato para incluir al le-
trado Jorge Oreca.
Lunes, 10 de julio
 Remitir a las Secciones 
Sindicales y publicar en el 
Hilo Negro el calendario 
y orden del día definitivo 
para el próximo congreso 
confederal.
Dotación de presupuesto 
para las VII Jornadas de 
Educación de CGT Burgos 
desarrollar en el otoño.
Lunes, 17 de julio 
 Recibimos la resolución 
definitiva del deposito de 
los estatutos del Sindicato 
modificados.
Dotar de una «bolsa de 
viaje» de 250 € a las parti-
cipantes en el Encuentro de 
Acción Social de CGT Cas-
tilla y León (1,2 y3 de sep-
tiembre) y en las Jornada de 
Mujeres Libres en Madrid 
(8,9 y 10 de septiembre)
Compromiso de CGT Bur-
gos de organizar la logística 
y actividades lúdicas en el 
referido encuentro de Ac-
ción Social.
Realizar actividades de 
mantenimiento en el local 
del Ateneo: limpieza, ilumi-
nación,...
Lunes, 24 de julio
 Formular alegaciones al 
proyecto de re-apertura del 
la Central Nuclear de Garo-
ña.
Pendiente de la decisión de-
finitiva de la Sección Sindi-
cal, el Sindicato realizara las 
acciones jurídicas para soli-
citar la nulidad del acuerdo 

del Ayuntamiento de Bur-
gos de suprimir las ayudas  
para las personas que se 
prejubilan.
Se recibe ayuda económica 
por para de CGT Castilla y 
León para sufragar los gas-
tos de los servicios jurídicos 
de Aranda y Miranda.
Remitir ayuda económica 
solidaria con los conflictos 
de BICING-Barcelona y jar-
dines de Leganes.
Modificar el sistema de con-
tratación con el letrado Jor-
ge Oreca.
Lunes, 31 de julio
 Realizar las gestiones ne-
cesarias para dotar de certi-
ficación digital del Sindicato 
ante la Agencia Tributaria.
Se fija la próxima Plenaria 
de Coordinación del S.P. 
para el día 21 de agosto. 
Lunes, 21 de agosto 
 Apoyo al colectivo de 
trabajadoras y pacientes 
encerradas en el hospital 
publico del Bierzo, para 
denunciar el robo de la 
sanidad pública y su uso 
político y economicista. 
Lunes, 28 de agosto 
 La reunión se celebró 
en los locales del Ateneo 
de la calle Hospital de los 
Ciegos. 
Organizar un curso sobre 
negociación colectiva para 
el mes de octubre.
Poner en marcha el acuer-
do de Asamblea de  remitir 
vía correo electrónico a las 
personas afiliadas que lo 
deseen las convocatorias 

del Sindicato.
Recuperar información di-
gital y catalogación de li-
bros del Ateneo, así como 
la ordenación y clasifica-
ción de carteles.
Ante los problemas de 
asistencia jurídica duran-
te las pasadas semanas se 
acuerda para el próximo 
año garantiza asistencia 
personal en el horario de 
mañana durante los meses 
de verano.

Como ya sabéis, todos los lunes se reune el Secretariado Permanente del 
Sindicato. Este es un informe de lo acordado en las últimas reuniones celebradas.
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Puntos a tratar: Informe 
de gestión del Secretaria-
do Permanente.
La CGT ante la situación 
actual, prioridades, rei-
vindicaciones, propuestas 
sindicales y sociales.

La formación de la mi-
litancia y afiliación a la 
CGT. 
Estatutos.
Elección y nombramiento 
del Secretariado Permanente.
Artículo 5 Estatutos Con-

federales: Una vez pu-
blicado el orden del día 
definitivo, y en el plazo 
máximo de 2 meses (el 26 
de octubre), se remitirán 
a la Comisión Organiza-
dora los trabajos sobre los 

temas que figuran en el 
Orden del día presentados 
por cualquier afiliado, in-
dividual o colectivamente, 
sindicato o comité para su 
difusión a toda la Organi-
zación.

Nota correos electrónicos

XVIII Congreso Confederal Ordinario de la CGT: 
«La Lucha es el Único Camino»
15, 16, 17 y 18 de febrero de 2018 en Barcelona

El IX Encuentro de Ac-
ción Social de CGT Cas-
tilla y León se celebró los 
días 1, 2 y 3 de septiembre 
ineda de la Sierra. El en-
cuentro facilito un espacio 
de reflexión común de las 

militantes de CGT de Cas-
tilla y León sobre aspectos 
sociales y políticos. El hilo 
conductor de esta edición 
fué la necesidad y el tra-
bajo de cuidados o cuida-
dania.

Encuentro de Acción Social 
de Cgt Castilla Y LeónPróximamente desde el 

Sindicato comenzaremos a 
enviaros las notificaciones 
utilizando correo electró-
nico. De momento estamos 
en fase de prueba, y ya se 
ha enviado un correo de 
prueba, enviaremos un par 
de ellos mas a lo largo de 
los próximos meses para 
asegurarnos de que tod@s 
los recibimos bien antes de 
empezar a enviar las noti-
ficaciones de esta manera.
 Os pedimos que co-
mentéis con otr@s com-
pañer@s de Sindicato si 
ell@s también los han reci-
bido, para que de esa ma-
nera, l@s que no lo hayan 
recibido puedan revisar su 
carpeta de recibidos o po-
nerse en contacto con el 
Sindicato para dar o actua-
lizar su dirección de correo 
electrónico.
 Las notificaciones se 
enviaran por correo elec-
trónico solo a quien haya 
proporcionado su direc-
ción de correo electrónico 
al Sindicato.
 Si por alguna razón no 
quieres recibir las notifica-
ciones por correo electró-
nico y prefieres seguir reci-

biéndolas por correo postal, 
solo tienes que ponerte en 
contacto con el Sindicato e 
indicarnoslo así.
 Este cambio se realiza 
por varias razones, pero las 
principales son: la reduc-
ción de gasto de papel, la 
inmediatez del medio y el 
ahorro económico.
 Todos los correos de no-
tificación llegaran des-
de la siguiente dirección 
de correo electrónico: notifi-
cacion@sindicatoburgos.org
 Por favor, no respondáis 
o intentéis poneros en con-
tacto con el Sindicato usan-
do esa dirección de correo, 
seguid usando la dirección 
normal: info@cgtburgos.org

más detalles en: 
rojoynegro.info/articulo/confederación/

El pasado 8 de Agosto 
Jean Luc Flory, compa-
ñero del Ayuntamiento 
de Burgos, nos dejaba a 
los 55 años. Una dura en-
fermedad nos arrebató 
de forma prematura esa 
persona que, para todas y 
todos los que le conocía-
mos, siempre fue entraña-
ble y querido. Noble hasta 
el máximo nos apoyó con 
el distintivo de su eterna, 
y jamás pequeña, sonrisa. 

La constante de su humor 
acompañaba su destacable 
figura. Nunca nos defrau-
dó y nunca se calló ante 
aquellas cosas que destaca-
ban por su injusticia en los 
asuntos laborales. Amigo 
Jean Luc te recordaremos 
en el mill'on de ocasiones 
en que nos recibiste con 
tu sonrisa, alta y hermosa. 
Ahora, compañero, que la 
tierra te sea leve.

A nuestro compañero Jean Luc



Primer martes de cada mes
Asamblea de Coordinación 
comarca Miranda de Ebro
19:00 horas. Local Calle Arenal 65 
Miranda de Ebro

Último martes de cada mes
Asamblea de Coordinación 
comarca de la Ribera
19:00 horas. Local Avenida de Castilla 12 
Aranda de Duero

agenda

AGENDA ACTUALIZADA PERMANENTEMENTE EN: cgtburgos.org

publicación periódica
Calificación postal, registro Bu. 1392 de 14/02/97

Hilo Negro
Boletín Informativo 

del Sindicato Único CGT de Burgos 
C/ Calera, 12 
09002 Burgos 

Depósito Legal: BU/49/1996

lo
s 

lu
ne

s 18:30 h REUNIÓN 
GRUPO ACCIÓN SINDICAL

19:30 h REUNIÓN 
SECRETARIADO PERMANENTE
Sala Solidaridad Obrera
C/ Calera 12

lo
s 

m
ié

rc
ol

es 11:00 h REUNIÓN 
COORDINADORA DE PARADXS 
DE CGT 
Sala Solidaridad Obrera
C/ Calera 12

se
pt

ie
m

br
e  

21
Jueves

PLENO DEL SINDICATO
10:00 horas
Salón de actos de CGT C/ Calera 12
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22
Viernes

teatro
«exhumación materia cruda» 
pez luna teatro 20:30 horas
Espacio Tangente C/ Valentín Jalón 10

24
Domingo

Jornada de Senderismo Burgos
PEÑA CERVERA
Información e inscripción en el local 
de CGT C/ Calera 12

23
Sábado

recorrido y concentracción
salida desde teatro clunia
13:00 horas

30
Sábado

teatro clunia: presentación 
homenaje exposición 12:00 horas
Monte de estépar: intervención 
17:00 horas

lo
s 

ju
ev

es Cada dos jueves 18:00 h

REUNIÓN de industria 
C/ Calera 12

22
Jueves

Pleno del Sindicato
10:00 horas
Salón de Actos de CGT 
C/ Calera 12

30
Domingo

Jornada de Senderismo Burgos
Información e inscripción en el local 
de CGT C/ Calera 12

21
Miércoles

PLENO DEL SINDICATO
10:00 horas
Salón de actos de CGT C/ Calera 12

m
ar

zo

Último martes de cada mes:
Asamblea de Coordinación 
comarca de la Ribera
19:00 horas Local de CGT 
Avenida Castilla 12 de Aranda de Duero

primer martes de cada mes:
Asamblea de Coordinación 
comarca miranda de ebro
19:00 horas
Local de CGT C/ Arenal 65 miranda de ebro

homenaje y reinhumación de las víctimas 
del monte de estépar (22, 23 y 30 sept.)
Coordinadora por la recuperación de la 
memoria histórica de burgos


