
A las 10 de la mañana 
(primera y única convo-
catoria) en el Salón de 
Actos LOCAL DEL SIN-
DICATO EN BURGOS 
de la C/ CALERA tendrá 
lugar la Asamblea anual 
del sindicato.

Recuerda:
ELECCIÓN 
REPRESENTANTES: 
 En los locales de Bur-
gos, Aranda y Miranda 
encontrarás impresos 
para presentar candi-
daturas a las diferentes 
Secretarías (General, 
Organización, Adminis-
tración, Sindical, Social, 
Formación, Comuni-
cación y Jurídica), así 
como para formar parte 
de la Comisión Revisora 
de Cuentas (3 personas) 
y al representante del 
Sindicato en la comisión 
de garantías de Casti-
lla y León. El periodo 
de permanencia de l@s 
que sean elegid@s es de 

un año. Cumplimentado 
el impreso se entregará 
a cualquier miembro del 
Secretariado antes de la 
Asamblea y en la propia 
Asamblea a la Mesa.
CANDIDATURAS Y 
PONENCIAS: 
 Las candidaturas y las 
ponencias se pondrán a 
disposición de l@s afi-
liad@s que lo deseen en 
los locales del Sindica-
to (Burgos, Miranda y 
Aranda) y en las Seccio-
nes Sindicales a partir 
del 6 de marzo.

GASTOS DE 
DESPLAZAMIENTO: 
 El Sindicato abonará 
los gastos de desplaza-
miento, tanto a los Gru-
pos de Debate, como a la 
Asamblea, a tod@s l@s 
afiliad@s con domicilio 
fuera de Burgos capital. 
En la medida de lo posi-
ble, intentad coordinar 
el uso de vehículos par-
ticulares.

SERVICIO DE 
GUARDERÍA: 
 Con el fin de gestionar 
el servicio de guardería 
y determinar las acti-
vidades de l@s niñ@s, 
necesitamos saber con 
antelación las personas 
que necesitarán este ser-
vicio antes del jueves 16 
de marzo. En caso que 
en esa fecha no exista 
ninguna comunicación 
al respecto no se organi-
za la guardería
 

El modelo sindical que 
defendemos y repre-
sentamos tiene en la 
participación una de 
sus principales señas 
de identidad y, al mis-
mo tiempo, constituye 
una de nuestras herra-
mientas más poderosas. 
También es cierto que 
este modelo de demo-
cracia directa puede 
verse desvirtuado si tu 
faltas: que nadie deci-
da por ti.
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«somos exiliados perpetuos, seguimos viviendo en el exterior de lo posible»

Asamblea General del sindicato 2017
Domingo 19 de marzo, 10 de la mañana
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Taller: Intervencion ante el acoso laboral 
23 de marzo, 18:30 horas Salón de Actos de CGT, C/ Calera 12
En este taller, impar-
tido por miembros de la 
Asociación Pavia (Asocia-
ción Palentina de Apoyo 
a Víctimas del Acoso), de 

Palencia, se analizarán 
cuáles son las actitudes 
de los acosadores, los di-
ferentes tipos de acoso 
laboral (descendente, as-

cendente y horizontal), 
su diferenciación de los 
conflictos laborales nor-
males y concretaremos 
las consecuencias psico-

lógicas que se producen 
en la víctima para dotar-
nos de herramientas para 
intervenir sindical, social 
y jurídicamente. 
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Que nos lo cuenten
Extracto de los principales acuerdos adoptados en las 
Plenarias de Coordinación del Sindicato. 

El Secretariado Perma-
nente, S.P. se reúne en la 
denominada Plenaria de 
Coordinación, que según 
los estatutos del Sindicato 
es «el órgano que coordi-
ne y desarrolle la ejecu-
ción de los acuerdos to-
mados por el Sindicato en 
sus Asambleas y Plenos».
 Su periodicidad es se-
manal celebrándose en es-
tos momentos los lunes, a 
las 19,30 h., en el local de 
la C/ Calera de Burgos). 
Está formada por las dife-
rentes Secretarías y puede 
acudir como observador 
cualquier afiliadx que lo 
desee. Sus acuerdos lo 
son «por consenso de los 
miembros del S.P. presen-
tes». Igualmente en todas 
las Plenarias se da cuen-
ta de la correspondencia 
recibida y enviada. Así 
como sobre la aceptación 
de las solicitudes de altas 
y bajas de afiliación.
  Entre otros temas, du-
rante este mes de febrero 
se debatieron y se acorda-
ron los siguientes:
Lunes, 6 de febrero 
 Elecciones en Kronos-
pan Logística, elegidos 3 
miembros de CGT de los 
5 posibles.
 Se inscriben 4 delegadas 
de prevención en el próxi-
mo curso básico de pre-
vención de riesgos, im-
partido por el Gabinete de 
Salud Laboral de Burgos.

 Actividades para el 8 de 
marzo: difusión propa-
ganda confederal, activi-
dad propia (cortos y cho-
colatada) el día 7, apoyar 
la previsible manifesta-
ción convocada por colec-
tivos feministas.
 Se va cerrando la orga-
nización de la Marcha de 
la Dignidad en Burgos 
para el día 25 de febrero.
El tema a tratar en el 
próximo Taller de Debate 
Libertario (17 de febrero) 
sera el «Anarquismo que 
vienes». Texto de Tomas 
Ibañez.
 Participar en la orga-
nización del encuentro 
estatal (a celebrar en los 
locales del Sindicato los 
días 10 y 11) de Seccio-
nes Sindicales de CGT en 
la Administración Local: 
material, calefacción, alo-
jamiento, comidas,...
Lunes, 13 de febrero 
 Convocar asamblea co-
marcal de la Bureba-Oca 
para el 23 de febrero.
 Se aprueba la propues-
ta para el cambio de ma-
quina de impresión y la 
sustitución del sistema de 
iluminación del local de 
Miranda. Solicitar la co-
participación de la Confe-
deración Regional de Cas-
tilla y León en su coste.
 Reunión con las Seccio-
nes implicadas en la Huel-
ga General de la Enseñan-
za para el 9 de marzo.

 Apoyar la convocatoria 
de la Plataforma por la Sa-
nidad Publica de Burgos, 
para el 25 de marzo.
Lunes, 20 de febrero 
 Cambio de contrato de 
telefonía para mejorar la 
conectividad, wifi, veloci-
dad internet, costes...
Participar en las movili-
zaciones previstas en so-
lidaridad con las personas 
encausadas de Gamonal 
que van a ser juzgadas en 
Marzo.
 Difundir circular del 
Confederal referente a la 
movilización de las Mar-
chas de la Dignidad.
 La Asamblea Comar-
cal de las Merindades se 
pospone mes de mayo-ju-
nio, dando el formato de 
jornada de confraterniza-
ción.
Lunes, 27 de febrero 
 Se valora de forma po-
sitiva la movilización del 
la Marcha de la Dignidad: 
participación, visibiliza-
cion publica,...
 Se rechaza asumir el 
gasto de consultoría rea-
lizado por la Sección Sin-
dical de Ayuntamiento de 
Miranda por estar fuera 
del presupuesto económi-
co y no haber sido comu-
nicada dicha circunstan-
cia con anterioridad, sin 
existir urgencia la respec-
to.
Se suscribe el manifies-
to «Por una movilidad 

segura y sostenible en la 
ciudad de Burgos» impul-
sado entre otras organi-
zaciones por EA y Burgos 
con Bici.
 Próximo Taller de De-
bate Libertario el 31 de 
Marzo, pendiente de fijar 
tema. 
 Participar en la cam-
paña de micro-mecenaz-
gopara poder editar el 
libro «Ruta burgalesa del 
franquismo», una obra 
que ofrece un recorrido 
por los lugares que fue-
ron testigos de esa parte 
de nuestra historia que 
vincula a Burgos como la 
«Capital de la Cruzada».
 Diversos aspectos res-
pecto a la organización 
de la Asamblea General: 
difusión ponencias, docu-
mentación, material,...

Como ya sabéis, todos los lunes se reune el Secretariado Permanente del 
Sindicato. Este es un informe de lo acordado en las últimas reuniones celebradas.
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Exposición: La mirada de KATI 
HORNA – Guerra y Revolución 
(1936-1939)
Kati Horna es sin duda 
una de las creadoras más 
inusuales y auténticas del 
s.XX. “Una Obrera de la 
Fotografía” como se defi-
nía ella misma.
 Era una mujer feminista, 
solidaria y libertaria com-
prometida con su tiempo 
y su arte, que tuvo el valor 
de ser nuestros ojos, los de 
las personas anónimas y 
dignas que vivimos en la 
retaguardia.
 No le interesaba la 
muerte ni la crueldad, 
nunca las muestra abierta-
mente, sino la dignidad de 
la población que resistía la 
guerra. Frente al espectá-
culo de los cuerpos des-
membrados, la sangre y el 
campo de batalla, Horna 
nos plantea un espacio de 
reflexión sobre la guerra y 
sus consecuencias sobre la 
población civil. 
 Pacifista y anarquista, 
su fotografía representa 
la memoria de lo cotidia-
no. Y en esa cotidianidad, 
siempre la presencia de 
las MU-JE-RES: las madres 
combativas, las milicianas, 

las “mujeres libres”, las ni-
ñas y las ancianas.
 Fotografió las colecti-
vidades, comités de ges-
tión de la producción en 
las empresas, ocupación 
de iglesias y edificios… la 
revolución que intenta-
ba crear las bases para la 
instauración de una nueva 
sociedad libertaria.
 Kati Horna no quiso pu-
blicar en grandes revistas, 
solo lo hizo en publica-
ciones anarquistas como 
Umbral, Tierra y Liber-
tad o Mujeres Libres y su 
memoria está exenta del 
glamour de alguno de sus 
compañeros, pero el lega-
do de su trabajo ha llega-
do hasta hoy, abriéndonos 
una ventana por la que 
observar las ilusiones de 
quienes creyeron que otro 
mundo era posible, y tanto 
lucharon por alcanzarlo.

Exposición Fotográfi-
ca «La Mirada de KATI 
HORNA. Guerra y Re-
volución (1936-1939)». 
Desde el 4 de abril en 
Espacio Tangente.

Taller de debate libertario
El viernes 31 de marzo, a 
las 7 de la tarde, en el lo-
cal de C/ Calera 12 (Sala 
Solidaridad Obrera) conti-
nuamos con los talleres de 
debate libertario. En esta 
ocasión abordaremos el 
tema del nacionalismo.
 «La tradición libertaria 
no es prodiga en análisis 
sobre la cosa territorial o 
«nacional». Bastaría con 
señalar el factor consti-
tutivo del anarquismo: 
el rechazo a la autoridad 
total encarnada en el es-
tado-nación moderno (...) 
la tradición libertaria de 
contemplar con simpatía 
la rebelión de los que se 
sienten oprimidos nacio-
nalmente frente a cual-

quier Estado. (...) Un deba-
te que no va con nosotras 
como personas libertarias, 
pero que nos afecta exac-
tamente igual (de mal) que 
al resto de la ciudadanía».
 Para introducir el deba-
te utilizaremos el texto de 
Antonio Rivera, «Café o 
achicoria. El problema te-
rritorial y su solución en 
la españa reciente»; (im-
portante su lectura y com-
prensión previa al debate) 
aparecido en la revista 
«Libre Pensamiento» n.º 
84 que esta a tu disposi-
ción en el revistero del 
Sindicato (Calle Calera 12) 
y en la pagina web de la 
publicación.

La Marcha de la dignidad exige 
pan, trabajo y techo



primer martes de cada mes
asamblea de coordinación 
comarca miranda de ebro
19:00 horas. local calle arenal 65 
miranda de ebro

Último martes de cada mes
asamblea de coordinación 
comarca de la ribera
19:00 horas. local avenida de castilla 12 
aranda de duero
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s 18:30 h reunión 
grupo acción sindical

19:30 h reunión 
secretariado permanente
sala solidaridad obrera
c/ calera 12
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s 
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rc
ol

es 11:00 h reunión 
coordinadora de paradxs 
de cgt 
sala solidaridad obrera
c/ calera 12

m
ar

zo

 

19
domingo

asamblea general del sindicato
10:00 horas 
salón de actos de cgt 
c/ calera 12
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27
Miércoles

proyección del documental 
«tiempo de cerezas: 1977-1979: 
eclosión libertaria» 19:00 horas
salón de actos de cgt c/ calera 12

23
Jueves

taller: intervención ante el 
acoso laboral
18:30 horas
salón de actos de cgt c/ calera 12

29
domingo

Jornada de senderismo burgos
desfiladero de los Hocinos
información e inscripción en el local 
de cgt c/ calera 12

31
Martes

asamblea informativa comarca 
de la ribera. ¿conocer y compre-
der que es la cgt? local aranda de 
duero avda. de castilla 12lo

s 
ju

ev
es cada dos jueves 18:00 h

reunión de industria 
c/ calera 12

26
Jueves

pleno del sindicato
10:00 horas
salón de actos de cgt 
c/ calera 12

26
domingo

Jornada de senderismo burgos
desfiladero de los Hocinos
información e inscripción en el local 
de cgt c/ calera 12

25
Sábado

manifestación en defensa 
de la sanidad publica

m
ar

zo 2
Jueves

asamblea informativa 
sobre la Huelga
19.00 horas
ies pintor luis sáez

7
Martes

día internacional de la 
muJer trabaJadora
proyección y debate:
salón de actos de cgt c/ calera 12

8
Miércoles

día internacional de la 
muJer trabaJadora
más información en:
cgtburgos.org

9
Jueves

Huelga general de 
educación
manifestación
19:00 horas plaza del cid

todos los domingos miranda de ebro
salidas al monte a las 9:00 horas 
desde el local de cgt 
c/ arenal 65 de miranda de ebro

Último martes de cada mes
asamblea de coordinación 
comarca de la ribera
19:00 horas local de cgt 
avenida castilla 12 de aranda de duero

primer martes de cada mes
asamblea de coordinación 
comarca miranda de ebro
19:00 horas
local de cgt c/ arenal 65 miranda de ebro


