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Por lo publico, por lo comun

La CGT TIENE fijada una
posicion clara y unanime:
la defensa de los Servicios
Publicos como derechos
sociales para todos y to-
das, la confrontacién con
las logicas privadas y con-
tra la mercantilizacion de
lo publico, apostando clara
y nitidamente por la uni-
versalidad, suficiencia y
eficiencia de los Servicios
Publicos, y la propuesta de
una economia social, coo-
perativa y solidaria que
plantee la lucha por la ges-
tion "publica no-estatal",
es decir, por la articulacion
de una férmula de gestion
publica comunitaria y de
economia social transfor-
madora.

Esta propuesta hay que
sacarla a la calle y para
ello se pone en marcha

una campafa que se con-
creta en el disefio de so-
portes  propagandisticos
graficos y audiovisuales,
mecanismos de coordina-
cion, alianzas para la mo-
vilizacién, movilizaciones,
...]la cual sera larga en el
tiempo (al menos hasta
octubre del 2018), con el
lema «POR LO PUBLICO,
POR LO COMUN». El Ple-
no del Sindicato y la pro-
pia Asamblea General sera
la que marque la dindmica
de la campafia y la que ela-
bore un calendario aten-
diendo a las posibilidades
especificas y modalidades
que elijamos.

Editaremos hojas in-
formativas para hacer
repartos publicos y en to-
dos los centros de traba-
jo, ademas de hacérselos

llegar a organizaciones,
colectivos sociales, insti-
tuciones, centros socia-
les, etc. Nos coordinare-
mos con las Federaciones
del Sector Publico, con la
Confederacion Territo-
rial de Castilla y Leon,y
con la CGT Confederal,
para establecer un ca-
lendario, para realizar
asambleas informativas
y de generaciéon de con-
ciencia, campafias en las
redes sociales, gestion
de alianzas con otras or-
ganizaciones y colecti-
vos..., Yy, posteriormente,
elaborar un calendario
de Movilizaciones (Con-
centraciones, Encierros,
Okupaciones, Manifesta-
ciones, Huelgas, etc.)

Si esta campaifia la va-
mos desarrollando con la

intensidad, compromiso
y energia que el asunto
merece, podremos al fi-
nal del proceso crear una
conciencia social en el
proceso de reversion de lo
privado a lo publico, de lo
estatal a lo comun y en la
desmercantilizacion de la
vida.

Con una pelea coordi-
nada de todos los sujetos
afectados, obtendremos el
resultado de revetir la logi-
ca del capital de la privati-
zacion hacia la logica de la
“gestion directa de lo pu-
blico”, con consecuencias
directas en condiciones de
trabajo, en la suficiencia
del servicio ptblico que se
presta, la universalidad y
la eficiencia del mismo.

Por lo comun: la calle
nos espera.

La comparfiera de CGT detenida en Grecia por intentar
ayudar a un refugiado a llega a Barcelona

El pasado domingo, 27
de noviembre, la compa-
fiera de la seccion sindical
de la CGT en la Diputa-
cion de Barcelona, Lola
Gutiérrez, fue encarcelada
por la policia griega por
ayudar a un Lola Gutié-
rrez es educadora social y
trabaja como técnica del
servicio de accidon social
en la Diputacion de Barce-
lona. También es delegada
sindical de la CGT en esta
institucion. Este jueves lle-
g6 a Barcelona, proceden-
te de Atenas, donde fue

recibida  carifiosamente
por familiares y compatie-
ras de trabajo y militancia.
Gutiérrez habia pasado
diez dias detenida en Ate-
nas -primero en una comi-
saria policial, tras el cen-
tro de internamiento para
mujeres extranjeras de
Elliniko- al ser descubier-
ta intentando ayudar a un
menor refugiado de origen
kurdo a viajar a Barcelona.

La companera declard
haber actuado como lo ha
hecho toda su vida, «por
conviccion politica y soli-

daridad», un caso mas en
el largo historial de una ac-
tivista ejemplar en la lucha
por los derechos sociales.
A pesar de larebajaen la
peticion de delito del juez,
la policia griega ha utiliza-
do el uso de prerrogativas
especiales y la mantuvo
entre rejas por conside-
rarla un ‘peligro para el
estado’. De este forma se
quiere hacer escarnio y
humillacién con la com-
pafliera y que sirva como
ejemplo para quienes ejer-
ciendo la solidaridad creen

que las personas valemos
mas que las leyes represo-
ras de los estados.

Tras este mal trago, la
semana pasada llegd a
Barcelona, donde fue re-
cibida por familiares y
compafieras de trabajo y
militancia. Habia pasa-
do diez dias detenida en
Atenas -primero en una
comisaria policial, tras el
centro de internamiento
para mujeres extranjeras
de Elliniko-.

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG
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Que nos lo cuenten

Hilo Negro

Extracto de los principales acuerdos adoptados en las

Plenarias de Coordinacion del Sindicato.
Como ya sabéis, todos los lunes se reune el Secretariado Permanente del
Sindicato. Este es un informe de lo acordado en las Gltimas reuniones celebradas.

EL SECRETARIADO PERMA-
NENTE, S.P. se retine en la
denominada Plenaria de
Coordinacion, que seguin
los estatutos del Sindicato
es «el 6rgano que coordi-
ne y desarrolle la ejecu-
cién de los acuerdos toma-
dos por el Sindicato en sus
Asambleas y Plenos».

Su periodicidad es sema-
nal celebrandose en estos
momentos los lunes, a las
19,30 h., en el local de la
C/ Calera de Burgos). Esta
formada por las diferentes
Secretarias y puede acudir
como observador cualquier
afiliadx que lo desee. Sus
acuerdos lo son «por con-
senso de los miembros del
S.P. presentes». Igualmente
en todas las Plenarias se da
cuenta de la corresponden-
cia recibida y enviada. Asi
como sobre la aceptaciéon
de las solicitudes de altas y
bajas de afiliacion.

Entre otros temas,
durante este mes de no-
viembre se debatieron y se
acordaron los siguientes:
Lunes, 2 de noviembre

La Plenaria se dedico de
forma monografica a ce-
rrar detalles sobre la orga-
nizacion de la 12* Semana
Cultural Libertaria.
Lunes, 14 de noviembre

Se acuerdan los puntos a
tratar del Pleno del Sindica-
to para el 24 de noviembre.

Con motivo del 25 de
noviembre (dia interna-
cional contra las violen-
cias machistas) el dia 24 se
organiza la representacion
teatral «Mujeres de Are-
na» en Espacio Tangente
y el 25 se convoca para
participar en la manifesta-
cién unitaria.

Lunes, 21 de noviembre

No se impulsa la posi-
bilidad de participar en la
convocatoria estatal de las

«marchas de la Dignidad»
el 3 de diciembre ante la
falta de una realidad local
que permita movilizarse.

Se aportan 200 € del
fondo de solidaridad para
apoyar la labor del Con-
greso Nacional Indigena
de México.

Se aprueba por unanimi-
dad el texto definitivo de
los Estatutos del Sindicato,
tras los cambios aproba-
dos en la Asamblea Gene-
ral, cambios del texto para
adaptar un lenguaje inclu-
sivo y actualizacion legal.
Se deja el pazo de un mes
para posibles impugnacio-
nes formales al texto.

Donar 90 € a Espacio
Tangente para compensar
el reiterado uso por nues-
tra parte de sus espacios,
y plantear en la préxima
Asamblea asociarnos a
este centro social y cul-
tural autogestionado de

Pleno del Sindicato del 24 de noviembre

TRAS LA EXPOSICION Y res-
puesta a las preguntas sus-
citadas tras la lectura del
informe del Secretariado
Permanente, se paso a la
exposicion de los informes
de las 23 Secciones Sindi-
cales presentes. Dado que
se acord6 terminar a las

12 del mediodia para poder
participar en la jornada de
movilizaciones en la ense-
flanza (ver pag. Siguiente)
Unicamente se abordo el
tema de la valoracion de la
Semana Cultural: pendien-
tes de la cerrar el tema eco-
noémico, en lineas genera-

les se considero positiva su
organizaciéon y desarrollo,
pero se debe insistir en me-
jorar los mecanismos para
propiciar la participaciéon
de mas secciones y perso-
nas en la organizacioén y no
dejarlo solo en manos del
Secretariado.

creacion artistica.

Se acuerda vincular el
NIF del Sindicato al NIF
de la Confederacion Terri-
torial para facilitar la ges-
tion financiera de la Con-
federacion.

Martes, 28 de noviembre

Contactar con el director
del documental «Tiempo
de Cerezas» para invitarle
a presentar la proyeccion
del mismo, suspendida
dentro dela programacion
del la Semana Cultural.

Se cierran las fechas y
participantes del Secre-
tariado para sacudir a las
Asambleas Comarcales de
Aranda de Duero (29 de
noviembre) y Miranda de
Ebro (13 de diciembre). Se
aprueba el borrador de los
estatutos de Sindicato una
vez realizada la la adapta-
cién a un lenguaje inclu-
sivo y no sexista y varios
cambios técnicos y legales.

Los temas referentes al
desarrollo de los acuerdos
del Pleno Extraordinario
sobre marco reivindicativo
del Sindicato y la campaiia
«POR LO PUBLICO, POR
LO COMUN» se aplazan
al Pleno de enero.

Recibe el Hilo Negro por correo electrénico
Te recordamos que ofrece-
mos la posibilidad a todas
aquellas afiliadas que asi lo
soliciten el envio por correo
electronico del Hilo Negro.

Si es tu caso, simplemente
escribe un correo electro-
nico con tu nombre y la

direccion de correo donde
quieres que se te envie a: comunicacion@cgtburgos.org”

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG
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Basta de despidos en DIA-SUPERMERCADOS por estar enferma

LA EMPRESA en su pagina
web seriala:

«En todos los paises y cen-
tros de trabajo, DIA res-
peta la legislacion vigente
y favorece el desarrollo
de los derechos humanos
laborales universalmente
reconocidos, la igualdad
de oportunidades y la no
discriminaciéon.  (http://
memoriaanual2015.diacor-
porate.com/capitulo/infor-
me-sostenible)».

Pero la realidad es otra.
Desde que antes del vera-
no el Grupo Dia adquiriera
el 100% de las acciones de
El Arbol por el precio de
un euro, cientos de traba-
jadoras han sido despedi-
das dentro de «la legisla-

cién vigente» que supuso
la firma de un ERE con
CCOO y UGT. Pero no
les es suficiente, hay que
desprenderse de trabaja-
doras vulnerables con en-
fermedades graves y que
no encajan dentro de «la
legislacion vigente» como
competitivas. Reciben la
carta de despido con argu-
mentaciones falsas y deni-
grantes como trabajado-
ras, posteriormente asume
el despido como improce-
dente dentro de «la legisla-
cion vigente», eso si, pro-
curan que les salga barato:
contratos parciales con
salarios basura y dejan a
las trabajadoras en la mas
absoluta de la precariedad,

Apoyo de la plataforma por la
escuela publica a la huelga de
estudiantes el 24 de noviembre

EL JUEVES 24 de noviembre
se realizo una huelga estu-
diantil contra la LOMCE,
que el PP se niega a retirar,
contra el 3+2 y contra las
revalidas.

La Plataforma por la
Escuela Publica, Laica y
Gratuita de Burgos lleva
afios luchando contra esta
ley injusta y segregadora,
contra el tasazo universi-
tario y a favor de una edu-
caciéon publica de calidad y
gratuita en todas las etapas
educativas, y contra las re-
validas como culminacién
de una politica educativa
represiva, que entiende la
enseflanza como una ca-
rrera de obstaculos y no
COmo un proceso enrique-
cedor de la persona.

Por todos estos motivos,

desde la Plataforma por
la Escuela Publica, Laica
y Gratuita de Burgos, de
la que forma parte CGT,
apoyo esta convocatoria y
participo en la manifesta-
cién convocada en Burgos.

pues al despido se suma su
enfermedad.

Tras varios despidos en
Burgos, y en que las tra-
bajadoras dada su vulne-
rabilidad, han asumido la
indemnizacién, se produce
el despido de la comparie-
ra Eva Maria. Eva Maria,
trabajadora de la tienda
sita en la calle Progreso de
Burgos comenz6 a trabajar
en el afo 1997 en EROSKI,
en el 2013 se subroga su
contrato El Arbol y en abril
de este afio nuevamente
la subroga nuevamente el
GRUPO DIA. En el mes de
mayo causa baja por una
grave enfermedad, situa-
cion en la que continua y
recibe la carta de despido,

tras un mes de trabajo ac-
tivo dentro de Dia, por «no
superar los minimos mar-
cados para desempenar el
trabajo en la compafiia»
entre otras calificaciones.
En este caso Eva Maria,
dijo basta, basta de ser de-
nigrada tras toda una vida
trabajando. Planteado el
conflicto a la empresa y
demostrando que detras de
Eva Maria estaba el apoyo
de sus compafieras de las
Secciones Sindicales del
sector del Supermercados
y del Sindicato, se consigue
la readmision en su puesto
de trabajo. FRENTE A SU
REPRESION ~ NUESTRA
SOLIDARIDAD como no
puede ser de otra forma.

Dia contra las violencias
machistas: Lectura teatralizada
de «Mujeres de arena»

CoN moTt1vo del Dia Inter-
nacional contra las Violen-
cias Machistas varias com-
pafieras de CGT Burgos
realizamos el Jueves 24 en
Espacio Tangente la Lec-
tura teatralizada de «Mu-
jeres de arena», una obra
de teatro documental de
mujeres en Ciudad Juarez
de Humberto Robles.

Una sensible obra teatral
de denuncia creada para
apoyar el movimiento de
familiares de mujeres ase-
sinadas y desaparecidas en
Ciudad Juérez.

A través de esta repre-
sentacion, en la que se
combina el drama, la mu-
sica, la poesia, el ensayo o
la reflexion, pretendimos
dar eco al silencio de mu-
chas mujeres calladas bru-
tal y violentamente por la

fuerza. Lo que la obra in-
tenta reproducir en escena
son sus testimonios, in-
formes y denuncias donde
proporcionan datos sobre
estos asesinatos.

Porque sin ellas, no
estamos todas.

jAcabemos con las vio-
lencias hacia las muje-
res por el hecho de serlo!

VISITA LA WEB DEL SINDICATO: CGTBURGOS.ORG
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AGENDA
o (1830 REUNION o JORNADA DE FORMACION PRIMER MARTES DE CADA MES
§ GRUPO ACCION SINDICAL 'g 22 Desigualdades de génera y machismo ASAMBLEA DE COORDINACION
o L1e:30h peunion S | Jueves | los centros de trabajo: identifica- COMARCA MIRANDA DE EBRO
2 SECRETAH|AD[] PERMANENTE .9 cion y estrategia de respuesta. |9[][] horas. Local Calle Arenal 65
Sala Solidaridad Ohrera © Salan de Actos de CGT C/ Calera 12 Miranda de Ebro
C/ Calera |2 ULTIMO MARTES DE CADA MES
ASAMBLEA DE COORDINACION
8 11:00 h REUNION COMARCA DE LA RIBERA
S | COORDINADORADE PARADXS | Libre Pensamiento N° 87 19:00 horas. Local Avenida de Castilla 12
© | DECET Revista de reflexion y pensamiento libertario, | panda de Duero
" | Sala Solidaridad Obrera editada por la Secretaria de Comunicacién de
s C/ Calera 12 la CGT, es uno de los medios de debate politico e ideoldgico dentro de nuestra
7, Organizacion. En este ultimo nimero contiene un amplio dossier con varios articu-
L) los sobre “Asilo, migracion y exclusion”. Ademéas hay que destacar el interesante
articulo sobre el “80° aniversario de la Revolucién Social”, reflexionando sobre la
8 Cada dos jueves 18:00 h guerra civil espafiola y el proceso de autogestion llevado a cabo. Se incluye en este
> numero otro relevante articulo que trata de “La guerrilla rural 1936-52 en el Alto
g REUNION DE INDUSTRIA Llobregat”. Otro no memos importante articulo de esta publicacién trata de “La
‘T, 0/ Calera |2 desigualdad econémica y la justicia financiera y tributaria”. También esta revista
e} contiene otros interesantes articulos de debate y reflexion politica y social.
De venta en los locales de CGT. 6 €

AGENDA ACTUALIZADA PERMANENTEMENTE EN: CGTBURGOS.ORG
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