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NUEVO HOSPITAL DE BURGOS: ¿PARTICIPACION PUBLICO-PRIVADA? 

POR UNA SANIDAD PÚBLICA: NO, GRACIAS 
 
La Junta de Castilla y León, responsable de la Sanidad en Burgos a través del SACyL, se viene 
pronunciando a favor de emplear el “modelo de participación público-privada” para la 
construcción del Nuevo Hospital de Burgos, con el objetivo de transferir los recursos públicos 
destinados a la Sanidad a empresas privadas y, además, chantajeando: “o se hace así o no se 
hace”. 
 
El modelo a emplear no es nuevo, fue puesto en marcha en los años 80 en Gran Bretaña por el 
gobierno ultraconservador de Margaret Tatcher y que supuso el colapso de la Sanidad Pública 
en dicho país: desaparición de 200.000 camas, 20.000 nuevos directivos y empeoramiento de 
los niveles de salud de los ciudadanos.  
 
De forma resumida esta fórmula consiste en la concesión a manos privadas del diseño, 
construcción, equipamiento, financiación y explotación de los servicios que no suponen atención 
directa, entre los que destacan: mantenimiento, seguridad, lavandería, residuos hospitalarios, 
alimentación, limpieza, logística, esterilización, gestión de los historiales clínicos... Asimismo, se 
incluye la explotación de un pequeño “centro comercial” en el recinto del hospital: telefonía, 
sucursales bancarias, prensa, expendedoras, floristería, mini-cines, regalos...). 
 

ESTE SISTEMA NO GARANTIZA LA CALIDAD SANITARIA 
 
L@s trabajador@s del Hospital, que conocemos bien cómo funciona por dentro, sabemos que, 
para que el mismo funcione, es necesaria una gestión integral del mismo, donde los objetivos 
sean compartidos por todos los estamentos: desde la dirección médica a las compañeras 
limpiadoras. 
 

SERVICIOS A PRIVATIZAR Y CONSECUENCIAS 
 
SERVICIO QUÉ HACE CONSECUENCIAS DE LA PRIVAIZACIÓN
Almacenes y 
distribución 

Gestiona la adquisición y reposición de los 
bienes inventariables y también de los 
materiales de uso desechable, la cantidad, 
calidad y rotación de los artículos y la 
distribución a las distintas unidades. 

Se deja en manos privadas la dotación de los 
materiales necesarios para el diagnostico, 
tratamiento o cuidados que precisan las 
personas enfermas. 
La perdida de control sobre estos 
materiales viene a generar amplias dudas 
sobre la cantidad, calidad, precio de los 
artículos ya que se inclinará hacia el 
beneficio económico, poniéndolo por encima 
del sanitario. 

Historiales 
clínicos 

El Servicio de Archivo y documentación 
clínica, es un servicio especialmente sensible 
ya que los datos contenidos en los 
documentos que en el se manejan  son datos 
confidenciales, obtenidos en el transcurso de 
alguna enfermedad.  
 

Puede ser que la empresa contratada o 
subcontratada tenga beneficios adicionales 
con el tratamiento de los datos contenidos 
en la Historia Clínica. 
¿Qué Contrata garantizará la 
confidencialidad de los datos de la 
Historia Clínica? ¿Cuánto estarían 
dispuestos a pagar algunas empresas por 
conocer el contenido de la Historia Clínica? 
¿Quién nos garantiza que nuestra Historia 
Clínica o partes de ella no terminarán en 
contenedores como ha ocurrido en otras 
ciudades? 
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Lavandería El Servicio de Lavandería Hospitalaria, se 
encarga de organizar y realizar la recogida de 
ropa sucia de todo el Hospital, su traslado a 
las instalaciones del Lavadero y la 
clasificación de la misma para proceder al 
lavado propiamente dicho, posteriormente se 
procede a la descarga de las lavadoras, el 
planchado, almacenamiento y distribución de 
la ropa limpia. 

Todos estos procedimientos son específicos 
de una instalación sanitaria diferenciándose 
de las lavanderías industriales privadas, más 
especializadas en dar servicio a empresas de 
hostelería, residencias de ancianos, 
residencias de estudiantes etc. 

Esterilización Negar el carácter sanitario de este servicio es 
desconocer su vinculación con el resto de los 
servicios asistenciales.  

La cercanía del proceso de esterilización así 
como el control directo del mismo, forman 
parte de las garantías que el Servicio de 
Esterilización debe ofrecer y añade un valor 
indiscutible, que desaparecería con la 
privatización. 

Limpieza Los servicios de limpieza en un hospital, son 
parte esencial en el cuidado y asistencia que 
el hospital debe ofrecer a sus pacientes. 
Tanta importancia tienen, que son, en su 
conjunto, los parámetros más utilizados por 
los pacientes y familiares a la hora de 
trasmitir la calidad asistencial percibida. 
En concreto la limpieza, es fundamental en el 
aseguramiento de un medio ambiente 
higienizado, aséptico y confortable. ligado al 
resultado de los procedimientos que en él se 
desarrollan. 

No mejora la calidad del trabajo ni del 
servicio prestado, no mejoran las 
condiciones de trabajo ni la calidad del 
empleo. No se benefician los pacientes 
ni los trabajadores ni se obtiene 
beneficio social alguno. 
Solo mejora la cartera de clientes de las 
empresas privadas, que en la mayoría de las 
ocasiones contratan y subcontratan servicios 
esenciales a las administraciones públicas 
con el objetivo propio de la empresa privada 
“la obtención de beneficios en su cuenta de 
resultados 

Gestión de 
Residuos 

Abarca desde la selección en el punto de 
generación de estos residuos,  la recogida 
selectiva de los mismos, el traslado interno a 
los depósitos externos y el traslado a las 
distintas plantas de tratamiento de residuos. 
La complejidad de la gestión de los residuos 
que se generan en un medio hospitalario es 
innegable ya que abarca desde el residuo 
domestico por todos conocido, pasando por 
residuos biológicos, químicos, citotóxicos, 
radioactivos, todos ellos en sus distintas 
formas líquidos o sólidos. 

La coordinación de todos los servicios y la 
actualización para todo el personal que 
colabora en la selección y recogida de 
residuos genera la necesidad de una 
gestión directa por parte de quien genera 
los residuos, aportando la garantía de 
cumplimentar el ciclo completo,  hasta el 
depósito exterior de los residuos y su 
transporte a las distintas plantas de 
tratamiento. 
 
 

Alimentación Para completar la privatización del sector de 
la hostelería, se ofrecerá a la explotación 
privada el servicio de catering, de donde se 
pueden extraer fácilmente beneficios, ya que 
la clientela es fija, enfermos, familiares y 
trabajadores, seremos la cartera de clientes 
más fiel de la historia de la restauración. 

Se perderá el control sobre el proceso 
de realización de las dietas, por lo que se 
perderá la posibilidad de rectificar y 
controlar desde la calidad y frescura de 
los productos, a quién se compra, como 
los almacenan y conservan, como los 
transforman y transportan... 

Apoyo 
administrativo 

Los servicios de apoyo administrativos, 
recepción y centralita, afectan a todos los 
servicios: almacén, compras, facturación, 
personal, admisión y el apoyo administrativo 
de las distintas Direcciones, a los distintos 
servicios asistenciales, de mantenimiento, a la 
recepción en puerta de usuarios del Hospital, 
a las trasmisiones telefónicas, servicio de 
buscapersonas y su centralita.. 

La posibilidad de privatización de estos 
grandes sectores de un Hospital, dan la idea 
de la segmentación que la asistencia 
sanitaria del Hospital puede sufrir, dejando a 
los servicios asistenciales sin el control 
del apoyo administrativo y logístico ya 
que serán servicios susceptibles de 
explotación privada.  
 

 
La explotación privada de todos los servicios, pasa indudablemente por la obtención de beneficios, las 
empresas concesionarias de los servicios privatizados, subcontrataran sus funciones a otras contratas con 
trabajadores más precarizados, mal pagados y con nulo interés en el desempeño de sus funciones, 
empresas sin responsabilidad patrimonial y donde la capacidad de gestión unificada terminará siendo una 
quimera. 
 

EN DEFENSA DE LA SANIDAD PÚBLICA Y DE CALIDAD 
POR UN NUEVO HOSPITAL PÚBLICO PARA BURGOS 

NO AL MODELO DE PARTICIPACIÓN PÚBLICO PRIVADA 


